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О внесении изменений в постановление
администрации Балашовского муниципального 
района Саратовской области от 30.04.2021г.
№116-п «Об утверждении Положения об оплате труда
работников муниципального бюджетного учреждения 
муниципального образования город Балашов Саратовской области
«Благоустройство и озеленение»

В соответствии со статьей 144 Трудового кодекса Российской Федерации, Уставом Балашовского муниципального района Саратовской области, администрация Балашовского муниципального района
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
    1. Внести в постановление администрации Балашовского муниципального района № 116-п от 30.04.2021г. «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципального бюджетного учреждения муниципального образования город Балашов Саратовской области «Благоустройство и озеленение» (с изменениями от 12.09.2022г. № 298-п, от 27.10.2022г. № 348-п, от 08.11.2022г. № 371-п, от 10.04.2023г. № 134-п, от 04.05.2023г. № 166-п) следующие изменения:
1.1. Пункт 5.3. Положения об оплате труда работников муниципального бюджетного учреждения муниципального образования город Балашов Саратовской области «Благоустройство и озеленение» изложить в новой редакции:
«п. 5.3. Конкретный размер выплат стимулирующего характера устанавливается работнику Учреждения по решению работодателя при назначении на должность, переводе на другую должность и в других случаях, на основании Положения об оплате труда.
Стимулирующие выплаты не являются обязательными и могут устанавливаться на определенный срок, носить разовый или периодический характер».
1.2. Пункт 5.4. Положения об оплате труда работников муниципального бюджетного учреждения муниципального образования город Балашов Саратовской области «Благоустройство и озеленение» изложить в новой редакции:
 «п.5.4. Выплаты стимулирующего характера назначаются работникам Учреждения в процентном отношении к окладу (должностному окладу) без учёта других видов выплат. 
Работодатель вправе принять решение о начислении выплаты стимулирующего характера в зависимости от оценки результатов труда и финансово-хозяйственных результатов.
Работодатель вправе уменьшить размер стимулирующих выплат или не начислять стимулирующие выплаты работнику в месяце, в котором имело место нарушения им трудовой или производственной дисциплины, а также по причинам экономического, технологичеcкого, технического или организационного характера».
        2. Отделу информации и общественных отношений администрации Балашовского муниципального района (Е.В. Александрова) направить на опубликование настоящее постановление в газету «Балашовская правда», разместить на официальном сайте МАУ «Информационное агентство «Балашов» www.balashov-tv.ru, разместить на официальном сайте администрации Балашовского муниципального района www.baladmin.ru.
       3. Постановление вступает в силу со дня его опубликования (обнародования).
      4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы администрации Балашовского муниципального района М.И. Захарова.
Глава Балашовского 
муниципального района                                                      
 П.М. Петраков
ПРОЕКТ ПОСТАНОВЛЕНИЯ (РАСПОРЯЖЕНИЯ)
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