23.06.2025г.                                           255-п
О внесении изменений в постановление администрации 

Балашовского муниципального района Саратовской области  

№ 494-п  от 31.12.2019 г. «Об утверждении муниципальной программы 
«Культура и туризм Балашовского района»   

         В целях реализации государственной политики в области сохранения культурного наследия, развития различных форм культурно - досуговой деятельности и любителей творческого становления в учреждениях культуры Балашовского муниципального района,  в соответствии с Уставом Балашовского муниципального района,  администрация Балашовского муниципального района 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в постановление администрации Балашовского муниципального района Саратовской области  № 494-п  от 31.12.2019 г. «Об утверждении муниципальной программы «Культура и туризм Балашовского района», изложив приложение к нему в новой редакции (прилагается). 

        2. Отделу информации и общественных отношений администрации Балашовского муниципального района направить на опубликование настоящее постановление в газету «Балашовская правда», разместить на официальном сайте МАУ «Информационное агентство «Балашов» www.balashov-tv.ru, разместить на официальном сайте администрации Балашовского муниципального района https://balashovskij-r64.gosweb.gosuslugi.ru/.
        3. Настоящее постановление вступает в силу  после его опубликования (обнародования).
        4. Контроль за выполнением   настоящего   постановления  возложить на 
заместителя главы администрации Балашовского муниципального района 

по социальным вопросам А.И. Нестерова.
Глава Балашовского 

муниципального района                                                                М.И. Захаров

Приложение 

к постановлению администрации







Балашовского муниципального района







От 23.06.2025г8ода   №  255-п
	


Паспорт муниципальной программы

«Культура и туризм Балашовского района»   

I. Основные положения муниципальной программы
	Куратор муниципальной
программы
	Нестеров Андрей Иванович - заместитель главы администрации Балашовского муниципального района по социальным вопросам 

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Столяров Алексей Федорович – Начальник управления культуры и туризма администрации Балашовского муниципального района

	Соисполнители муниципальной
программы
	

	Участники муниципальной
программы
	Муниципальное учреждение культуры «Центр культуры БМР»;

Муниципальное учреждение  «Культурно-досуговый центр БМР»;

Муниципальное автономное учреждение культуры «Балашовский драматический театр»;

Муниципальное учреждение культуры «Балашовская межпоселенческая центральная библиотека».

	Период реализации
	2025-2027 г.г.

	Цель муниципальной программы
	Развитие культурного и духовного потенциала населения

	Подпрограммы
	Подпрограмма 1. «Театр»

Подпрограмма 2. «Библиотеки»

Подпрограмма 3. «Культурно-досуговые учреждения»

	Объемы финансового обеспечения
Муниципальной  программы(тыс. руб.)1
	
Всего – 398 160,3 тыс.руб.  ( из них бюджет района – 308 871,0 тыс.руб.; платные услуги – 1230,0 тыс.руб.; средства бюджета Саратовской области – 85 043,5 тыс.руб.; средства федерального бюджета – 3 015,8 тыс.руб.). 

 2025 год   всего :  188 546,1 тыс.руб.  

Районный бюджет – 99 256,8 тыс.руб. в т.ч.:

-доведение заработной платы до целевого ориентира,

согласно Указов Президента РФ  - 4 430,1 тыс.руб.;

- расходы на создание условий для организации досуга и обеспечение жителей поселений услугами организаций культуры -66,0 тыс.руб.

Средства от приносящей доход деятельности – 

1230,0 тыс.руб., из них:

-на повышение заработной платы отдельным категориям бюджетной сферы – 1230,0 тыс.руб.

Областной бюджет  – 85 043,5 тыс.руб.
 в т.ч.: 

- на доведение заработной платы до целевого ориентира, согласно Указов Президента РФ  

- 84 170,8 тыс.руб.;

- на поддержку творческой деятельности и укрепление материально-технической базы муниципальных театров в населённых пунктах с численностью населения до 300 тыс.чел. – 345,6 тыс.руб.;

- на поддержку отрасли культуры (комплектование книжных фондов муниципальных общедоступных библиотек) – 20,9 тыс.руб.;

- на поддержку отрасли культуры (государственная поддержка лучших  работников сельских учреждений культуры МУК «МЦБ» филиал с.Барки)–6,2 тыс.руб.;

-проведение капитального и текущего ремонта, техническое оснащение муниципальных учреждений культурно-досугового типа (МУК «Центр культуры БМР») – 500,0 тыс.руб.

Федеральный бюджет – 3 015,8 тыс.руб.
 в т.ч.:

- на поддержку творческой деятельности и укрепление материально-технической базы муниципальных театров в населённых пунктах с численностью населения до 300 тыс.чел. – 2 796,6 тыс.руб.;

- на поддержку отрасли культуры (комплектование книжных фондов муниципальных общедоступных библиотек) – 169,2 тыс.руб.

- на поддержку отрасли культуры (государственная поддержка лучших  работников сельских учреждений культуры)– 50,0 тыс.руб.;

2026 год   – 121 828,4  тыс.руб. из них:

бюджет района – 121 828,4 тыс.руб.;

2027 год    – 87 785,8  тыс.руб. из них:

бюджет района – 87 785,8 тыс.руб.

	Влияние на достижение
Национальной цели
	Увеличение доли уровня удовлетворенности граждан качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры в 2025 году, до 90,0 %;

Количество работников муниципальных учреждений, заработная плата которых за полную отработку за месяц нормы рабочего времени и выполнение нормы труда (трудовых обязанностей) в 2025 году не ниже минимального размера оплаты труда – 100% (22 440,00 руб.);

Средняя заработная плата работников учреждений культуры  в 2025 году – до 100% целевого ориентира, согласно Указов Президента РФ:                                 

с 01.01.2025г. – 42 026,00 руб.;


Введение
       Одним из наиболее эффективных способов решения проблем отрасли культуры является применение методов программного планирования, которое позволяет соединить различные источники финансовых средств, а также привлечь иные формы поддержки для реализации целей государственной политики в сферах культуры.
       Программное планирование на протяжении последних лет осуществлялось в форме муниципальных программ, Включенные в эти программы проекты и комплексы мероприятий были направлены на решение системных проблем в сфере культурного развития, развития традиционных художественных направлений и свободного художественного экспериментаторства, обеспечения доступности художественных ценностей для    граждан    и    повышения    уровня    удовлетворения    их    духовных  потребностей.

Данные программы позволили  привлечь интерес большого числа граждан района к культурно-досуговой   жизни района.

В результате целенаправленной деятельности была обеспечена положительная динамика роста численности населения района, участвующих в культурной жизни района, обучающихся в муниципальных учреждениях дополнительного образования в сфере культуры и туризма. 

1. Основные цели и задачи Программы

         Целями и задачами Программы являются: развитие культурного духовного потенциала населения в  Балашовском муниципальном районе, сохранение культурного наследия района, развитие различных форм культурно-досуговой  деятельности, укрепление и модернизация материально-технической базы учреждений культуры и туризма.

2. Ожидаемые конечные результаты реализации Программы

  В ходе реализации Программы предполагается достижение следующих результатов: повышение культурного уровня различных возрастных и социальных слоев населения Балашовского муниципального района, повышение качества предоставляемых населению культурно – досуговых услуг.

3. Организация управления реализацией
 Программы и контроль за ходом ее выполнения
         Контроль за исполнением Программы осуществляет администрация Балашовского муниципального района.
II. Показатели муниципальной программы
	№ п/п
	Наименование показателя2
	Единица измерения
	Базовое значение3
	Значения показателей
	Ответственный за достижение показателя4
	Связь с показателями национальных целей муниципальной программы (маркировка)5

	
	
	
	
	2025
	2026
	2027
	N+n
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Цель муниципальной программы - Развитие культурного и  духовного потенциала населения

	1.
	Количество зрителей театра
	Тыс.ед.
	
	52,3
	54,7
	55,0
	
	Управление культуры и туризма администрации Балашовского муниципального района
	

	2.
	Количество посещений библиотек
	Тыс.ед.
	
	284,040
	315,6
	316,0
	
	Управление культуры и туризма администрации Балашовского муниципального района
	

	3.
	Среднее число участников клубных формирований в расчёте на 1000 человек населения
	Чел.
	
	9,5
	9,6
	9,7
	
	Управление культуры и туризма администрации Балашовского муниципального района
	

	4.
	Удельный вес населения, участвующего в городских культурно-досуговых мероприятиях
	%
	
	30,2
	30,2
	30,2
	
	Управление культуры и туризма администрации Балашовского муниципального района
	



2Показатели уровня муниципальной программы, в том числе характеризующие вклад в достижение  национальных целей, приоритетов социально-экономического развития Балашовского района.

3Плановое значение показателя на год разработки проекта муниципальной программы.
4Наименование ответственного за достижение показателя.
5Указывается наименован е целевых показателей национальных целей, вклад в достижение которых обеспечивает показатель муниципальной программы.
6Указывается год начала реализации муниципальной программы для действующих муниципальных программ или год начал реализации муниципальной программы (для новых муниципальных программ).

III. Перечень структурных элементов муниципальной программы
	№п/п
	Задачи структурного элемента7
	Краткое описание ожидаемых эффектов от реализации задачи структурного элемента8
	Связь с показателями9

	1
	2
	3
	4

	1.
	Подпрограмма«Театр»10

	
	Ответственный за реализацию (наименование структурного подразделения, комитета, управления, отдела администрации муниципального района) - Управление культуры и туризма администрации БМР
	Срок реализации (с 01.01.2025г. по 31.12.2025г.)



	1.1.
	Задача: Доведение средней заработной платы отдельных работников бюджетной сферы до 100% целевого ориентира, согласно Указов Президента РФ с01.01.2025г. – 42026,00 руб.;
	Доведение средней заработной платы отдельных работников бюджетной сферы до 100% целевого ориентира позволит  исключить дефицит квалифицированных кадров, необходимых для выполнения показателей муниципальной программы  
	Количество зрителей театра  

	
	Количество работников муниципальных учреждений, заработная плата которых за полную отработку  нормы рабочего времени за месяц в 2025 г. должна быть не ниже минимального размера оплаты труда – 22440,00 руб.
	Достижение установленного значения минимального размера оплаты труда, отсутствие дефицита кадров
	Количество зрителей театра  

	2.
	Подпрограмма «Библиотеки»10

	
	Ответственный за реализацию (наименование структурного подразделения, комитета, управления, отдела администрации муниципального района) Управление культуры и туризма администрации БМР
	Срок реализации (с 01.01.2025г. по 31.12.2025г.)



	2.1.
	Доведение средней заработной платы отдельных работников бюджетной сферы до 100% целевого ориентира, согласно Указов Президента РФ с01.01.2025г. – 42026,00 руб.;
	Доведение средней заработной платы отдельных работников бюджетной сферы до 100% целевого ориентира позволит  исключить дефицит квалифицированных кадров, необходимых для выполнения показателей муниципальной программы  
	Количество посещений библиотек

	
	Количество работников муниципальных учреждений, заработная плата которых за полную отработку  нормы рабочего времени за месяц в 2025 г. должна быть не ниже минимального размера оплаты труда – 22440,00 руб.
	Достижение установленного значения минимального размера оплаты труда, отсутствие дефицита кадров
	Количество посещений библиотек

	3.
	Подпрограмма«Культурно-досуговые учреждения»10

	
	Ответственный за реализацию (наименование структурного подразделения, комитета, управления, отдела администрации муниципального района) Управление культуры и туризма администрации БМР
	Срок реализации (с 01.01.2025г. по 31.12.2025г.)



	3.1.
	Доведение средней заработной платы отдельных работников бюджетной сферы до 100% целевого ориентира, согласно Указов Президента РФ с01.01.2025г. – 42026,00 руб.;
	Доведение средней заработной платы отдельных работников бюджетной сферы до 100% целевого ориентира позволит  исключить дефицит квалифицированных кадров, необходимых для выполнения показателей муниципальной программы  
	Среднее число участников клубных формирований в расчёте на 1000 человек населения

	
	Количество работников муниципальных учреждений, заработная плата которых за полную отработку  нормы рабочего времени за месяц в 2025 г. должна быть не ниже минимального размера оплаты труда – 22440,00 руб.
	Достижение установленного значения минимального размера оплаты труда, отсутствие дефицита кадров
	Удельный вес населения, участвующего в городских культурно-досуговых мероприятиях



7Приводятся ключевые (социально значимые)задачи, планируемые к решению в рамках проектов, комплексов процессных мероприятий по предложению ответственного исполнителя муниципальной программы

8Приводится краткое описание социальных, экономических и иных эффектов для каждой задачи структурного элемента
9Указываются наименования показателей уровня муниципальной программы, надостижение которых направлен структурный элемент
10Наименование направления приводится при необходимости (наименование подпрограммы)
IV. Финансовое обеспечение реализации муниципальной программы
	№ п/п
	Наименование муниципальной программы, структурного элемента муниципальной программы
	Источник финансового обеспечения
	Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс. рублей

	
	
	
	2025
	2026
	2027
	№+n
	Всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1.
	Муниципальная программа «Культура и туризма Балашовского района»
	Всего, в том числе:
	188546,1
	121828,4
	87785,8
	
	398160,3

	
	
	Районный бюджет
	 99256,8
	121828,4
	87785,8
	
	308871,0

	
	
	Средства от приносящей доход деятельности
	1230,0
	0,0
	0,0
	
	1230,0

	
	
	Областной бюджет
	85043,6
	0,0
	0,0
	
	85043,6

	
	
	Федеральный бюджет
	3 015,7
	0,0
	0,0
	
	3015,7

	2.2
	Подпрограмма  № 1 

«Театр»
	Всего, в том числе:
	54103,2
	48458,7
	28458,7
	
	131020,6

	
	
	Районный бюджет
	24071,8
	48458,7
	28458,7
	
	100989,2

	
	
	в т.ч.

-доведение заработной платы до целевого ориентира, согласно Указов Президента РФ 
	1362,6
	0,0
	0,0
	
	1362,6

	
	
	Средства от приносящей доход деятельности 
	1000,0
	0,0
	0,0
	
	1000,0

	
	
	-на повышение заработной платы отдельным категориям работников бюджетной сферы
	1000,0
	0,0
	0,0
	
	1000,0

	
	
	Областной бюджет
	26234,8
	0,0
	0,0
	
	26234,8

	
	
	в т.ч.

 -на доведение заработной платы до целевого ориентира, согласно Указов Президента РФ;
	25 889,2
	0,0
	0,0
	
	25 889,2

	
	
	-на поддержку творческой деятельности и укрепление материально-технической базы муниципальных театров в населённых пунктах с численностью населения до 300 тыс.чел.


	345,6
	0,0
	0,0
	
	345,6

	
	
	Федеральный бюджет
	2796,6
	0,0
	0,0
	
	2796,6

	
	
	в т.ч.

-на поддержку творческой деятельности и укрепление материально-технической базы муниципальных театров в населённых пунктах с численностью населения до 300 тыс.чел. 


	2796,6
	0,0
	0,0
	
	2796,6

	3
	Подпрограмма  № 2 

«Библиотеки»
	Всего, в том числе:
	30259,4
	17626,3
	14252,6
	
	62138,3

	
	
	Районный бюджет
	14618,0
	17626,3
	14252,6
	
	46496,9

	
	
	в т.ч.

-доведение заработной платы до целевого ориентира, согласно Указов Президента РФ 
	810,3
	0,0
	0,0
	
	810,3

	
	
	Областной бюджет
	15422,2
	0,0
	0,0
	
	15422,2

	
	
	в т.ч.

 -на доведение заработной платы до целевого ориентира, согласно Указов Президента РФ;
	15 395,1
	0,0
	0,0
	
	15 395,1

	
	
	-на поддержку отрасли культуры (комплектование книжных фондов муниципальных общедоступных библиотек);
	20,9
	0,0
	0,0
	
	20,9

	
	
	-на поддержку отрасли культуры (государственная поддержка лучших  работников сельских учреждений культуры МУК «МЦБ» филиал с.Барки)


	6,2
	0,0
	0,0
	
	6,2

	
	
	Федеральный бюджет
	219,2
	0,0
	0,0
	
	219,2

	
	
	в т.ч.

-на поддержку отрасли культуры (комплектование книжных фондов муниципальных общедоступных библиотек)


	169,2
	0,0
	0,0
	
	169,2

	
	
	-на поддержку отрасли культуры (государственная поддержка лучших  работников сельских учреждений культуры МУК «МЦБ» фил.с.Барки)


	50,0
	0,0
	0,0
	
	50,0

	
	Подпрограмма  № 3 

«Культурно-досуговые учреждения»
	Всего, в том числе:
	104183,5
	55743,4
	45074,5
	
	205001,4

	
	
	Районный бюджет
	60567,0
	55743,4
	45074,5
	
	161384,9

	
	
	в т.ч.

-доведение заработной платы до целевого ориентира, согласно Указов Президента РФ;

-расходы на создание условий для организации досуга и обеспечение жителей поселений услугами организации культуры 
	2257,2

66,0
	0,0

0,0
	0,0

0,0
	
	2257,2

66,0

	
	
	Средства от приносящей доход деятельности
	230,0
	0,0
	0,0
	
	230,0

	
	
	-на повышение заработной платы отдельным категориям работников бюджетной сферы
	230,0
	0,0
	0,0
	
	230,0

	
	
	Областной бюджет
	43386,5
	0,0
	0,0
	
	43386,5

	
	
	в т.ч.

 -на доведение заработной платы до целевого ориентира, согласно Указов Президента РФ; 
	42 886,5
	
	
	
	42 886,5

	
	
	-проведение капитального и текущего ремонта, техническое оснащение муниципальных учреждений культурно-досугового типа (МУК «Центр культуры БМР»)


	500,0
	0,0
	0,0
	
	500,0











