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140-п
О внесении изменений в постановление 

администрации Балашовского муниципального 

района № 354-п от 06.12.2021г.

«Об утверждении Положения об оплате труда 

работников муниципальных бюджетных и

казенных учреждений образования 

Балашовского муниципального района»

В соответствии с Бюджетным Кодексом Российской Федерации, Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «Об общих принципах организации местного самоуправления в РФ» от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ (с изменениями и дополнениями), Законом Саратовской области «Об оплате труда работников государственных учреждений Саратовской области» (с изменениями и дополнениями), постановлением Правительства Саратовской области от 17 августа 2012 г. № 494-П «Об оплате труда работников государственных бюджетных и казенных учреждений образования Саратовской области» (с изменениями и дополнениями), Уставом Балашовского муниципального района, администрация Балашовского муниципального района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в Постановление администрации Балашовского муниципального района от 06.12.2021 г. № 354-П «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений образования Балашовского муниципального района» следующие изменения:

1.1. Приложение 7 к Положению об оплате труда работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений образования Балашовского муниципального района изложить в новой редакции: 
Приложение № 7
к Положению об оплате труда работников

муниципальных бюджетных и казенных

учреждений образования Балашовского

муниципального района
Перечень должностей, 

относящихся к административно-управленческому

и вспомогательному персоналу муниципальных бюджетных,

автономных и казенных учреждений образования:

	Образовательные 

учреждения
	Перечень должностей

	Дошкольные учреждения образования;
учреждения дополнительного образования; общеобразовательные учреждения
	Перечень должностей, относящихся
к категории административно-управленческого персонала

	
	1. Директор

	
	2. Заведующий 

	
	3. Заместители директора, заведующего (филиалом, структурным подразделением)

	
	4. Заведующий отделом

	
	5. Заведующий хозяйством

	
	6. Заведующий библиотекой

	
	7. Заведующий филиалом, структурным подразделением

	
	8. Главный бухгалтер

	
	Перечень должностей, относящихся 

к категории вспомогательного персонала

	
	1. Администратор

	
	2. Ассистент (помощник)

	
	3. Библиотекарь (библиограф)

	
	4. Водитель автомобиля

	
	5. Врач-специалист

	
	6. Гардеробщик

	
	7. Дворник

	
	8. Дежурный по режиму

	
	9. Дежурный по общежитию

	
	10. Делопроизводитель

	
	11. Инструктор по физкультуре

	
	12. Кастелянша

	
	13. Кладовщик

	
	14. Лаборант (включая старшего)

	
	15. Матрос-спасатель

	
	16. Машинист (кочегар) котельной

	
	17. Машинист по стирке и ремонту спецодежды

	
	18. Медицинская сестра

	
	19. Медицинская сестра по массажу

	
	20. Медицинская сестра диетическая

	
	21. Оператор котельной

	
	22. Повар (шеф-повар)

	
	23. Подсобный рабочий

	
	24. Кухонный рабочий

	
	25. Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий

	
	26. Секретарь руководителя, секретарь-машинистка

	
	27. Слесарь

	
	28. Старшая медицинская сестра

	
	29. Сторож (вахтер)

	
	30. Уборщик производственных помещений

	
	31. Уборщик служебных помещений

	
	32. Электрик, энергетик

	
	33. Ведущий: программист, системный администратор информационно-коммуникационных систем, бухгалтер, документовед, юрисконсульт, специалист (по кадрам, гражданской обороне, охране труда, в сфере закупок и т.д.)

	
	34. Специалисты всех категорий: программист, системный администратор информационно-коммуникационных систем, бухгалтер, документовед, юрисконсульт, специалист (по кадрам, гражданской обороне, охране труда, в сфере закупок и т.д.)

	
	35. Без категории: программист, системный администратор информационно-коммуникационных систем, документовед, юрисконсульт, специалист (по кадрам, гражданской обороне, охране труда, в сфере закупок и т.д.)

	
	36. Хранитель библиотечного фонда


1.2. Приложение 6 к Положению об оплате труда работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений образования Балашовского муниципального района изложить в новой редакции: 

Приложение № 6

к Положению об оплате труда работников
муниципальных бюджетных и казенных

учреждений образования Балашовского

муниципального района

Положение
о поощрительной выплате водителям школьных автобусов 

общеобразовательных организаций

1. Настоящее Положение определяет порядок и условия осуществления поощрительной выплаты водителям школьных автобусов общеобразовательных организаций (далее - поощрительная выплата водителям школьных автобусов).

2. Для целей настоящего Положения используются следующие понятия:

· перевозка группы обучающихся в автобусе, не относящемся к маршрутному транспортному средству, в том числе:

· транспортное обеспечение обучающихся:

· регулярная перевозка обучающихся от мест проживания до места расположения образовательной организации и обратно по утвержденным школьным маршрутам;

· специальная перевозка обучающихся при организации туристско-экскурсионных, развлекательных, спортивных и иных культурно-массовых мероприятий, а также к месту проведения итоговой аттестации.

· школьный автобус – специализированное транспортное средство (автобус), соответствующее требованиям к транспортным средствам для перевозки детей, установленным законодательством о техническом регулировании, и принадлежащее на праве собственности или на ином законном основании образовательной организации.

3. Поощрительная выплата водителям школьных автобусов производится при условии наличия в муниципальных общеобразовательных организациях школьных автобусов для осуществления транспортного обеспечения обучающихся.

4. Размер поощрительной выплаты водителям школьных автобусов - 5000 рублей (с 01.10.2025 – 5225 руб.) 
Поощрительная выплата осуществляется ежемесячно при условии замещения работниками в организации штатной должности в полном объеме (не менее одной ставки), кроме случаев замещения должности по внутреннему и внешнему совместительству.

Если работник замещает в организации штатную должность менее одной ставки, кроме случаев замещения должности по внутреннему и внешнему совместительству, поощрительная выплата осуществляется пропорционально объему выполняемой работы.

5. Поощрительная выплата за календарный месяц рассчитывается исходя из исполнения работником организации трудовой функции, установленной трудовым договором, а также суммарного отработанного времени по табелю учета рабочего времени за дни работы в соответствующем календарном месяце. 

При определении размера поощрительной выплаты работнику организации за календарный месяц рассчитывается соотношение количества рабочих часов, фактически отработанных работником за календарный месяц, и количества рабочих часов по норме рабочего времени соответствующего месяца, исчисленной исходя из установленной работнику в соответствии законодательством продолжительности рабочей недели.

Поощрительная выплата осуществляется в максимальном размере, если соотношение равно или более единицы. Если соотношение менее единицы, размер поощрительной выплаты определяется пропорционально полученному значению.

Поощрительная выплата, подлежащая перечислению работнику организации, округляется до целого рубля в большую сторону.
6. Поощрительная выплата выплачивается одновременно с вознаграждением за труд и иными компенсационными и стимулирующими выплатами за соответствующий месяц.
Поощрительная выплата не учитывается при определении среднего заработка в порядке, установленном законодательством.

7. Заработная плата водителей школьных автобусов общеобразовательных организаций с учетом доплаты до уровня МРОТ (без учета поощрительной выплаты) не может быть меньше заработной платы до установления поощрительной выплаты, при условии сохранения объема должностных обязанностей работников и выполнении ими работ той же квалификации.

2. Отделу информации и общественных отношений администрации Балашовского муниципального района направить на опубликование настоящее постановление в газету «Балашовская правда», разместить на официальном сайте МАУ «Информационное агентство «Балашов» www.balashov-tv.ru, разместить на официальном сайте администрации Балашовского муниципального района https://balashovskij-r64.gosweb.gosuslugi.ru/.
3. Настоящее постановление вступает в силу с момента его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 апреля 2026 года. 

4. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Балашовского муниципального района по социальным вопросам А.И. Нестерова.

Глава Балашовского 

муниципального района 


                        О.А. Дубовенко 

